- Instituto Tecnolégico Superior
EDUCACION \\E}, TECNOLOGICO de Santiago Papasquiaro
; NACIONAL DE MEXICO Direccién General

Formato de DENUNCIA ante el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico Superior de Santiago
Papasquiaro por incumplimiento al Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Durango, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcién publica o al Cédigo de Conducta de la institucion.

IMPORTANTE. - “Se informa al denunciante que la circunstancia de presentar una denuncia, no otorga a la persona que la promueve el derecho de exigir
una determinada actuacién por parte del COMITE del ITSSP.”

I.- DATOS DEL PROMOVENTE QUE PRESENTA LA DENUNCIA (opcionales)
Nombre
Teléfono
Domicilio
Correo electrénico

Advertencia. - En caso de que la persona que denuncia desee conservar el anonimato solo podrd enterarse del curso de la denuncia por el seguimiento que
dé a las sesiones del Comité.

I.- DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO CONTRA QUIEN SE PRESENTA LA DENUNCIA
Nombre

Dependencia o entidad donde se
presume presta sus servicios
Cargo o puesto

Ciudad y estado

11l.- LUGAR Y FECHA DONDE OCURRIERON LOS HECHOS (precisar lugar exacto, dia y hora en que ocurrieron los hechos)

IV.- NARRACION DE LOS HECHOS

V.- DATOS DEL TESTIGO O TERCERO QUE PRESENCIO LOS HECHOS (en caso de denuncia anénima es obligatorio llenar
los siguientes campos)
Nombre

Teléfono

Domicilio

Correo electrénico

VI.- OTRAS PRUEBAS (posee otras pruebas que acrediten la conducta senalada tales como videograbaciones,
documentos, audios, fotografias, etc.)

VII.- EXCLUSIVO PARA SER LLENADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE.
Nombre y firma de quien recibe
Fechay hora de recepcién
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